Regulamin punktowego oceniania zachowania
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych im. Armii Krajowej
w Bielsku-Bialej

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych
w statucie Szkoty.

2. Ocena zachowania ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Tryb i zasady wystawiania ocen zachowania:

a. w klasach I — III ocena z zachowania jest oceng opisowa,

b. ocene¢ $roédroczng i roczng zachowania w klasach 4-8 oraz licealnych ustala
wychowawca oddziatlu na zajeciach z wychowawca po zasiggnieciu opinii
nauczycieli oraz poinformowaniu ocenianego ucznia,

c. w przypadku ucznidow, ktérzy maja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej nalezy uwzgledni¢ wplyw  stwierdzonych  zaburzen
na zachowanie ucznia.

4. Ocenianie zachowania uczniéw dokonuje si¢ za pomocg systemu punktowego.
Uczniowie otrzymuja punkty dodatnie za pozytywne zachowania lub ujemne
za zachowania negatywne.

5. Na poczatku kazdego okresu uczen otrzymuje 230 punktow — odpowiadajacych ocenie
dobrej. (Kategoria: punkty na start wpisane do dziennika elektronicznego
przez wychowawce). W ciagu danego okresu swoim zachowaniem zwicksza
lub zmniejsza liczbg punktow.

6. Oceng za poszczegodlne okresy ustala si¢ jako sumg¢ uzyskanych punktow w danym
okresie wg nastepujacych zasad:

a. 300 punktow i wigcej — WzOrowe,

od 251 do 299 punktéw — bardzo dobre,

od 200 do 250 punktow — dobre,

od 130 do 199 punktéw — poprawne,

od 100 do 129 punktow — nieodpowiednie,

99 punktéw 1 mniej — naganne.

7. Bez wzgle;du na punkty dodatnie, uczen ktory otrzymat:

a. od 20 do 29 punktéw ujemnych — nie moze mie¢ oceny wzorowej z zachowania,

b. od 30 do 59 punktow ujemnych — nie moze mie¢ oceny bardzo dobrej

z zachowania,

od 60 do 79 punktow ujemnych — nie moze mie¢ oceny dobrej z zachowania,

d. od 80 do 119 punktow ujemnych — nie moze mie¢ oceny poprawnej
z zachowania,

e. powyzej 120 punktow uczen nie moze otrzymaé oceny WyZszej
niz nieodpowiednia.

8. Uczen, ktory otrzymal w | semestrze ocen¢ naganng z zachowania nie moze na koniec
roku otrzymaé¢ wyzszej oceny niZ poprawna.
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Jesli w trakcie semestru zaistnieje sytuacja dotyczaca postepowania ucznia, zarOwno
pozytywna, jak 1 negatywna, nieujgta w tabelach punktow, decyzje o liczbie
przyznanych punktéw podejmuje wychowawca lub zespot wychowawczy.

W przypadkach uzasadnionych wyjatkowa sytuacja osobista, losowa, wychowawca
moze podwyzszy¢ ustalong, na podstawie sumy punktéw, ocene z zachowania o jeden
stopien, o czym powiadamia rade¢ pedagogiczng i przedstawia krotkie uzasadnienie
swojej decyzji.

W przypadku wykroczenia o wyjatkowo duzej szkodliwos$ci spolecznej, w sytuacjach
wejscia w konflikt z prawem, mozna uczniowi wystawi¢ ocen¢ naganng z zachowania
niezaleznie od ilosci zdobytych punktow.

Wychowawca ustalajac oceng roczng z zachowania musi uwzglgdni¢ punkty ujemne
oraz ocen¢ za I semestr. Ocena roczna moze by¢ co najwyzej wyzsza o 2 stopnie
w stosunku do oceny za | okres.

13. Ustala si¢ punkty z zachowania:

TABELA PUNKTOW DODATNICH

ZACHOWANIA LICZBA PUNKTOW CZESTOTLIWOSC
OCENIANIA
KONKURSY/ZAWODY

Pozaszkolne —  laureat, | 40 Kazdorazowo/nauczyciel
finalista
Pozaszkolne - Ilub Il m. lub | 30 Kazdorazowo/nauczyciel
wynik bdb
Pozaszkolne - wyrdznienia | 20 Kazdorazowo/nauczyciel
Pozaszkolne - udziat 10 Kazdorazowo/nauczyciel
Szkolne — I m. 20 Kazdorazowo/nauczyciel
Szkolne — 11 m. 15 Kazdorazowo/nauczyciel
Szkolne — I1l'm, 10 Kazdorazowo/nauczyciel
Szkolne - udziat 5 Kazdorazowo/nauczyciel
Zawody sportowe — | m. 20 Kazdorazowo/

nauczyciel wf
Zawody sportowe — 11 m. 15 Kazdorazowo/

nauczyciel wf
Zawody sportowe — 11 m. 10 Kazdorazowo/

nauczyciel wf
Zawody sportowe — udziat 5 Kazdorazowo/

nauczyciel wf

FREKWENCJA

Brak sp6Znien 15 Raz na semestr/wychowawca
Frekwencja 100% 20 Raz na semestr/wychowawca
Frekwencja od 91% do 99% | 15 Raz na semestr/wychowawca
Frekwencja od 80% do 90% | 10 Raz na semestr/wychowawca
Obecnos¢ na przedmiocie | Od 1 do 10 Raz na semestr/nauczyciel
,,doradztwo zawodowe”




PRACA NA RZECZ SAMORZADU SZKOLNEGO

Aktywny udziat i
angazowanie si¢ w akcje
organizowane przez SU

od 5do 20

Kazdorazowo/opiekun SU

PRACA NA RZECZ SAMORZADU KLASOWEGO LUB KLASY

Aktywny udziat i|od1dol0 Kazdorazowo/wychowawca
organizowanie imprez
klasowych
Opieka nad salg, | od 1 dol10 Kazdorazowo/wychowawca
zwierzetami, kwiatami,
przyniesienie elementow
wystroju, wykonanie gazetki,
itp.
Inne czynnos$ci na rzecz | od 1do 10 Kazdorazowo/wychowawca
klasy
PRACA NA RZECZ SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ
Aktywny udziat i|od1dol0 Kazdorazowo/organizator
organizowanie lub pomoc w
organizacji imprez szkolnych
Reprezentowanie szkoty na | 5 Kazdorazowo/organizator
,»zewnatrz” (korowod, poczet
sztandarowy, itp.)
Inne czynnos$ci na rzecz | od 1do 10 Kazdorazowo/organizator
szkoty
BIBLIOTEKA
Pomoc w bibliotece 5 Kazdorazowo/bibliotekarz
Szanowanie podrgcznikow | 20 Raz w roku szkolnym/
szkolnych wychowawca
AKCJE CHARYTATYWNE
Udziat S) Kazdorazowo/organizator
Zbiorka nakretek — maty | 10 Kazdorazowo/organizator
worek ok 20 |
Zbiorka makulatury — za |2 Kazdorazowo/organizator
kazde S kg
Ogrod  dendrologiczny - |5 Kazdorazowo/organizator

sadzonki

DODATKOWE PUNKTY

Brak ujemnych uwag 10 Raz na semestr/wychowawca
Kazde nieujete zdarzenie od 1do 10 Kazdorazowo/organizator
Odpowiedni stroj na|5 Kazdorazowo/wychowawca
uroczystos$ciach szkolnych 1

klasowych

Odpowiednie reagowanie na | 5 Kazdorazowo/nauczyciel

negatywne sytuacje




TABELA PUNKTOW UJEMNYCH

ZACHOWANIA

LICZBA PUNKTOW

CZESTOTLIWOSC
OCENIANIA

KULTURA OSOBISTA | POSTAWA WOBEC INNYCH

Przeszkadzanie podczas zajec
(zaburzenie toku lekcji,
rozmowa, jedzenie i
spozywanie  napojow  bez
pozwolenia, itp.

-5

Kazdorazowo/nauczyciel

Aroganckie, lekcewazace
zachowanie wobec n-la lub
innych, odmowa wykonania
polecenia n-la

Kazdorazowo/nauczyciel

Klamstwa, oszukiwanie

Kazdorazowo/nauczyciel

Wulgarne stownictwo

Kazdorazowo/nauczyciel

ZaSmiecanie otoczenia

Kazdorazowo/nauczyciel

Nieuzasadnione, niezgodne z
przeznaczeniem przebywanie w
WC i1 niereagowanie na
polecenia wyj$cia

Kazdorazowo/nauczyciel

Niewtasciwe zachowanie w
takcie uroczystosci szkolnych
(apeli, wycieczek)

Kazdorazowo/nauczyciel

Brak odpowiedniego stroju na
uroczystosciach szkolnych i
klasowych

Kazdorazowo/wychowawca

Przynoszenie odziezy
wierzchniej na zajgcia lekcyjne

Kazdorazowo/nauczyciel

Brak regulaminowego stroju na
basenie i na wf

Kazdorazowo/
nauczyciel wf

Stosowanie mocnego makijazu,
farbowanie wtosow, malowanie

1 noszenie dhugich paznokci
(dot. SP)

Raz na semestr/wychowawca

Noszenie odziezy z napisami i
symbolami reklamujacymi
uzywki 1 niewtasciwe tresci

Kazdorazowo/nauczyciel

Noszenie wulgarnego stroju
(przezroczyste ubrania,
spddnice lub spodenki
niezakrywajace posladkow,
itp.)

Kazdorazowo/wychowawca

Uzywanie telefonu
komoérkowego lub urzadzen
audio, niezgodnie z
regulaminem szkoty

Od -1do-10

Kazdorazowo/nauczyciel




Niewywigzywanie si¢ z | -10 Kazdorazowo/nauczyciel
powierzonej  funkcji lub
obowigzkow

FREKWENCJA
Spoznienia — kazde 3 -1 Raz na semestr/wychowawca
Kazda godzina | -1 Raz na semestr/wychowawca
nieusprawiedliwiona
Samowolne opuszczenie | -20 Kazdorazowo/nauczyciel
szkoty, klasy, grupy
Brak obecnosci na przedmiocie | -10 Raz na semestr/nauczyciel

,,doradztwo zawodowe”

PRZEJAW AGRESJI | NAGANNA POSTAWA MORALNA

Wytudzanie pieniedzy,
towarzyszenie przy sytuacji
wyludzania lub stwarzanie
okolicznosci sprzyjajacej
wytudzaniu

-20

Kazdorazowo/nauczyciel

Kradziez, naklanianie  do
kradziezy, udzial w kradziezy

Kazdorazowo/nauczyciel

Pobicie, naktanianie do pobicia
lub udzial w pobiciu

Kazdorazowo/nauczyciel

Podrabianie dokumentow
(usprawiedliwien,  zwolnien,
zgdd), niszczenie dokumentow
(np. prace pisemne)

Kazdorazowo/nauczyciel

Niszczenie cudzej wlasnosci,
dysponowanie cudzym
mieniem bez zgody wtasciciela

-10

Kazdorazowo/nauczyciel

Niszczenie mienia szkoty — do
50 zt (oprocz pokrycia kosztow
naprawy)

-10

Kazdorazowo/nauczyciel

Niszczenie mienia szkoty od 50
zt do 100 zt (oprocz pokrycia
kosztéw naprawy)

Kazdorazowo/nauczyciel

Niszczenie mienia szkoly —
powyzej] 100 zt  (oprocz
pokrycia kosztow naprawy)

Kazdorazowo/wychowawca

Agresja  fizyczna  (kopanie,
popychanie, zaczepki fizyczne)

-15

Kazdorazowo/nauczyciel

Agresja stowna (szydzenie,
obmawianie, pomawianie,

przezywanie, itp.)

-10

Kazdorazowo/nauczyciel

Palenie  papierosow 1 e-
papieroséw na terenie szkoly

Kazdorazowo/nauczyciel

Posiadanie i uzywanie napojow
alkoholowych

Kazdorazowo/nauczyciel




Posiadanie 1 uzywanie srodkéw
odurzajacych

Kazdorazowo/nauczyciel

Posiadanie i uzywanie
niebezpiecznych przedmiotow

Kazdorazowo/nauczyciel

Utrwalanie bez zgody
wizerunku innej osoby w
postaci zdje¢, filmoéw lub
nagran

Kazdorazowo/nauczyciel

Udostepnianie  bez  zgody
osobom  trzecim  czyjegos$
wizerunku w postaci zdjec,
filmow lub nagran

Kazdorazowo/nauczyciel

Os$mieszanie oczernianie,
wyzywanie 1 zastraszanie z
wykorzystaniem multimediow

Kazdorazowo/wychowawca

Osmieszanie oczernianie,
wyzywanie i zastraszanie z
wykorzystaniem multimediéw
— jesli zdarzenie zostanie
skierowane na policje

Kazdorazowo/wychowawca

BIBLIOTEKA

Brak poszanowania
podrecznikow

-20

Raz na semestr/wychowawca

DODATKOWE UJEMNE PUNKTY

Inne negatywne zdarzenia

od -1 do -20

Kazdorazowo/nauczyciel

Brak karty wej$ciowej

-2

Kazdorazowo/nauczyciel




