Zasady funkcjonowania klas integracyjnych

Podstawa prawna:

1.

10.

11.

Ustawa Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 201 6r.
Rozporzqdzenie MEN w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci

i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
z dnia 24 lipca 2015 .

W szkole tworzone sg oddzialy integracyjne.

Klasy integracyjne sg czastkg nowoczesnej, tworczej i przyjaznej szkoly jako miejsca

nauki, tolerancji, wrazliwosci, otwartosci i akceptacji.

Stwarzajg optymalne warunki do wspolnego rozwoju dzieci zdolnych, przecig¢tnych,

zaniedbanych wychowawczo czy majacych deficyty rozwojowe.

Nadrzednym celem edukacji integracyjnej jest zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow

niezbednych do jego rozwoju i przygotowanie do zycia w spoteczenstwie.

Realizacja programu ksztalcenia integracyjnego ma za zadanie zapewni¢ pelny rozwoj

ucznia, przygotowa¢ go do realizacji zadan zycia codziennego, podejmowania 16l

spotecznych w $rodowisku lokalnym oraz dazy¢ do usprawniania zaburzonych funkcji

psychofizycznych, kompensowac i korygowac odchylenia, a takze eliminowac¢ (w miare
mozliwos$ci) przyczyny lub przejawy zaburzen.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami do klasy integracyjnej uczeszcza od 3 do 5

ucznidow posiadajacych orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej do ksztatcenia

specjalnego ze wskazaniem nauki w klasie integracyjnej.

Pozostatg czes¢ klasy integracyjnej tworza uczniowie nie wymagajacy dodatkowej pracy

terapeutycznej.

W Kklasie integracyjnej szkoty podstawowej i gimnazjum pracuje rownoczesnie dwodch

nauczycieli — nauczyciel prowadzacy i nauczyciel wspomagajacy, a w klasach liceum w

szczegblnie uzasadnionych przypadkach. Ilos¢ godzin, na ktérych obecny jest nauczyciel

wspomagajacy przydziela dyrektor szkoly po rozpoznaniu potrzeb uczniow
niepetnosprawnych. W miar¢ mozliwosci nauczyciel wspomaga te zaje¢cia, do ktorych
posiada kwalifikacje lub predyspozycje.

Nauczyciel prowadzacy jest gldwnym organizatorem procesu dydaktyczno—

wychowawczego.

Nauczyciel wspomagajacy:

1) prowadzi wspoélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone

programie

2) prowadzi wspoélnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawcza
Z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spolecznym;

3) uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli 1 specjalistow;

4) udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz hauczycielom
I specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreSlone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Obaj nauczyciele zobowigzani sa do wspdlnego, systematycznego planowania dziatan,

przystosowania programu nauczania, metod i formy pracy do mozliwosci

psychofizycznych i intelektualnych dzieci. S3 w réwnym stopniu odpowiedzialni za
przebieg tego procesu.



12. W edukacji wczesnoszkolnej nauczyciele w trakcie trwania zaje¢ edukacyjnych moga
wymieniac¢ si¢ rolami.

13. Gléwne zasady wspolpracy nauczycieli pracujacych w klasie integracyjnej oparte sg na:
partnerstwie, wzajemnym szacunku i zaufaniu, zyczliwej pomocy, sprawnej komunikacji.

14. Podejmowane zadania integracyjne i wychowawcze majg na celu:

1) budowanie i wspieranie integracji pomiedzy dzie¢mi w klasie, a takze w catej szkole
w celu uniknigcia tzw. integracji pozornej, poprzez wspolne spgdzanie wszystkich
przerw, zaje¢ pozalekcyjnych 1 imprez klasowych i szkolnych,

2) doskonalenie wspotpracy nauczyciela wiodacego i wspierajacego poprzez dzielenie
si¢ odpowiedzialnos$cig za podejmowane kroki wychowawcze, budowanie autorytetu
wspotpracujacego nauczyciela, wspolne rozwigzywanie probleméw dydaktycznych
I wychowawczych, tworzenie klimatu zyczliwosci, ktory przenosi si¢ na relacje
miedzy dzie¢mi w klasie,

3) ksztattowanie  wlhasciwego stosunku  wobec os6b  niepelnosprawnych
z wykorzystaniem biezacych tre$ci programowych; wiaczanie uczniow zdrowych do
pomocy w nauce uczniom majacym trudnosci dydaktyczne,

4) organizowanie roznorodnych imprez, uroczystosci klasowych i szkolnych
umozliwiajacych aktywnos$¢ wszystkich uczniéw w klasie integracyjnej,

5) budowanie integracji pomigdzy rodzicami uczniéw zdrowych i niepelnosprawnych
podczas spotkan, uroczystosci i wycieczek,

6) podejmowanie dziatah w zakresie wspierania uczniow i ich rodzicow we wlasciwym
rozumieniu niepetnosprawnosci; udzielanie wskazowek dotyczacych pracy domowej
ucznia; udzielanie porad w zakresie korzystania z pomocy innych specjalistow lub
instytucji.

§2

W szkole funkcjonuje zespot ds. integracji, ktory ma na celu:

1. Wspoélprace z instytucjami specjalistycznymi 1 gronem specjalistow pracujacych
Z dzie¢mi z trudnos$ciami edukacyjnymi 1 zaburzeniami emocjonalnymi.

2. Staly kontakt, wymian¢ informacji o uczniu pomig¢dzy specjalistami pracujacymi
w szkole: pedagog specjalny, psycholog, rehabilitant, logopeda.

3. Wspotprace z rodzicami w ramach pedagogizacji, wymiany informacji, podejmowania
wspolnych dziatan.

4. Monitorowanie i obserwacje wraz z innymi nauczycielami postepdéw i sytuacji ucznia
w szkole.

5. Organizowanie imprez integracyjnych w §rodowisku lokalnym i w imprez
wewnatrzszkolnych.

6. Nawigzywanie wspOtpracy z placowkami integracyjnymi.

7. Doskonalenie zawodowe w zakresie rozpoznawania i okres$lania specjalnych potrzeb
ucznidw w klasie integracyjnej poprzez zbieranie informacji z rdéznych obszarow
funkcjonowania dziecka.

8. Modyfikowanie programu pod wzgledem tresci, metod, struktury zaje¢ dydaktycznych,
dostosowanie ich do potrzeb 1 zrdéznicowanych mozliwosci uczniow w klasie
integracyjnej.

9. Znajomo$¢ dysfunkcji i potrzeb edukacyjnych wszystkich uczniéw niepetnosprawnych
w szkole wymagajacych wspomagania w procesie lekcyjnym. pracy zapewniajacego
petny wszechstronny rozwdj zdolnosci 1 umiejgtnosci uczniow w szkole.

10. Ksztattowanie prawidlowej postawy wobec zaspokajania potrzeb ucznidw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

11. Wspodlorganizowanie naboru do klas integracyjnych.



12.

13.

14.

15.
16.

17.

§3

Budowanie i wspieranie integracji pomi¢dzy dzie¢mi w klasie, a takze w catej szkole
W celu uniknigcia tzw. integracji pozornej, poprzez wspodlne spedzanie wszystkich przerw,
zaje¢ pozalekcyjnych i imprez klasowych i szkolnych.

Doskonalenie wspotpracy nauczyciela wiodgcego 1 wspierajacego poprzez dzielenie si¢
odpowiedzialnoscia za podejmowane kroki wychowawcze, budowanie autorytetu
wspolpracujgcego nauczyciela, wspolne rozwigzywanie problemow dydaktycznych
I wychowawczych, tworzenie klimatu zyczliwosci, ktory przenosi si¢ na relacje miedzy
dzie¢mi w klasie.

Ksztattowanie wlasciwego stosunku wobec 0sob niepelnosprawnych z wykorzystaniem
biezacych tresci programowych; wilaczanie uczniéw zdrowych do pomocy w nauce
uczniom majacym trudnosci dydaktyczne.

Organizowanie  réznorodnych imprez, uroczysto$ci klasowych 1  szkolnych
umozliwiajacych aktywno$¢ wszystkich uczniéw w klasie integracyjne;.

Budowanie integracji pomiedzy rodzicami uczniow zdrowych i1 niepetnosprawnych
podczas spotkan, uroczystosci i wycieczek.

Podejmowanie dziatah w zakresie wspierania uczniow i ich rodzicow we wilasciwym
rozumieniu niepelnosprawnosci; udzielanie wskazoéwek dotyczacych pracy domowej
ucznia; udzielanie porad w zakresie korzystania z pomocy innych specjalistow lub
instytucji.

Do zadan nauczyciela przedmiotu w klasie integracyjnej nalezy:

1.

2.

4.

§4

Zapoznanie si¢ z petng dokumentacja ucznia (opinie, orzeczenia, zalecenia, uwagi
rodzicow, diagnoza nauczyciela wspomagajacego).

Ustalenie zakresu tresci obowigzkowych dla dzieci niepelnosprawnych we wspodtpracy
z nauczycielem wspomagajacym (plan wynikowy) 1 przekazanie nauczycielowi
wspomagajgcemu tego planu na dany rok szkolny.

Udzial w pracach zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 wspotpraca
w zakresie:

1) wustalania kryteribw oceniania pracy uczniow niepetnosprawnych z uwzglednieniem

najbardziej znaczacych dla kazdego ucznia form aktywnosci jej podlegajacych,

2) ustalania podstawowych metod np. praca w grupach, metoda projektow, metody

aktywizujace, ekspresyjne itp., form pracy oraz pomocy dydaktycznych
wykorzystywanych podczas zaje¢ lekcyjnych.
Sprawdzanie i ocenianie pracy kazdego ucznia w oparciu o WSO z uwzglednieniem
dostosowan.

Do szczegdtowych zadan nauczyciela wspomagajacego w klasie integracyjnej nalezy:

1.

2.

3.

Zapoznanie si¢ z pelna dokumentacja ucznia niepelnosprawnego (opinie, orzeczenia,
zalecenia, spostrzezenia rodzicow).

Przeprowadzenie diagnozy, obserwacja uczniow oraz konstruowanie IPET we wspotpracy
z wychowawca.

Informowanie dyrektora o konieczno$ci wiaczenia w proces dydaktyczny osprzetu, ktory
moze by¢  wykorzystywany do  kompensowania  deficytow  wynikajgcych
Z niepelnosprawnosci uczniow.

Pelnienie funkcji wychowawcy badz wspotwychowawcy klasy integracyjnej czyli
przekazywanie w roznorodny sposob najwazniejszych wartosci, zgodnie z naturalnym
kodeksem moralnym i szkolnym planem wychowawczym.

Wspolpraca z nauczycielem prowadzacym w zakresie ustalenia tresci obowigzkowych
Z danego przedmiotu dla dzieci niepetnosprawnych (plan wynikowy).
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§6

Wspieranie nauczyciela przedmiotu w catym procesie dydaktyczno- wychowawczym na

lekcjach, szczegblnie w odniesieniu do ucznidéw ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi.

Udzial w pracach zespolu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wspotpraca

w zakresie:

1) ustalania kryteriow oceniania pracy uczniéw niepelnosprawnych z uwzglednieniem
najbardziej znaczacych dla kazdego ucznia form aktywnosci jej podlegajacych

2) ustalania podstawowych metod np. praca w grupach, metoda projektow, metody
aktywizujace, ekspresyjne itp., form pracy oraz pomocy dydaktycznych
wykorzystywanych podczas zaje¢ lekcyjnych.

Opracowywanie strategii zaje¢ z wykorzystaniem metod aktywizujacych, ekspresyjnych

(drama, ruch, muzyka).

Przygotowywanie zmodyfikowanych kart pracy 1 sprawdzianéw dla ucznia

niepelnosprawnego, dostosowanie zadan domowych do planu zaje¢ 1 mozliwosci ucznia.

Omawianie probleméw dydaktycznych i wychowawczych powstatych podczas zajeé¢

I wypracowanie sposobow ich rozwigzania.

Udzielanie statej pomocy uczniom niepetnosprawnym w procesie lekcyjnym tak, aby nie

zaniza¢ wymagan 1 kryteridw oceniania.

Aktywizowanie 1 kontrolowanie pracy ucznia niepelnosprawnego. Nauczyciel

wspomagajacy pracuje z kazdym dzieckiem niepelnosprawnym indywidualnie lub

Z grupa, jesli taka forma wynika z toku lekcji; pracuje tak, by nie zakldcaé jej przebiegu.

Dbanie o osigganie przez ucznia pozytywnych wynikéw nauczania z przedmiotu, na

ktérym uczniowie sa wspomagani.

Uzupehienie przebiegu zaje¢ o realizacje celow terapeutycznych. Wlaczanie ucznidw

zdrowych w opieke 1 pomoc uczniom niepetnosprawnym.

Organizowanie i prowadzenie w ramach art. 42 KN pomocy dydaktyczno-wyrownawczej

dla ucznidow niepelnosprawnych z przedmiotéw zgodnych ze swoja specjalnoscig lub

z przedmiotoéw, w ktdrych nauczyciel wspomagajacy czuje si¢ najlepie;j.

Gromadzenie wykonanych podczas lekcji prac uczniow o specjalnych potrzebach

edukacyjnych, w celu pomocy rodzicom w zinterpretowaniu postepow w nauce i ogoélnym

rozwoju ich dzieci.

Prowadzenie dokumentacji swojej pracy z uczniem niepetnosprawnym (dziennik pracy

W postaci syntetycznych, mozliwie najkrotszych 1 najbardziej konkretnych notatek).

Organizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego.

1.

2.

3.

Podstawg pracy dydaktyczno-wychowawczej sg treSci programowe obowigzkowe dla
wszystkich uczniéw w klasie.

Program nauczania modyfikowany jest w zakresie tresci i metod oraz tempa uczenia si¢
poszczeg6lnych dzieci.

W realizacji treSci programowych wykorzystywane sg wszystkie mozliwosci, jakie
stwarza okre$lone S$rodowisko spoteczno-kulturowe ucznia, a takze istniejagca baza
dydaktyczna szkoty.

Uczniowie z niepelnosprawnos$cia uczegszczaja na zajecia dydaktyczne wraz z uczniami
pelnosprawnymi w ramach siatki godzin obowigzujacej w danej klasie.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi maja zapewnione dodatkowe zajecia
rewalidacyjne (przyznawane przez organ prowadzacy) sa to zajecia specjalistyczne
o0 charakterze:

1) dydaktyczno-wyréwnawczym

2) korekcyjno-kompensacyjnym

3) logopedycznym

4) socjoterapeutycznym



§7

5) ruchowym.

Zasady wspotpracy nauczycieli z rodzicami ucznidéw klas integracyjnych:

1.

2.

3.

4.

Zasady pracy w klasie integracyjnej oraz wspolpracy nauczycieli z rodzicami zostaja

omowione na klasowym, wrzesniowym zebraniu organizacyjnym.

Zadaniem nauczyciela pracujacego w klasie integracyjnej jest:

1) wspieranie rodzicéw dzieci niepelnosprawnych oraz rodzicow uczniéw zdrowych
poprzez ksztalttowanie wilasciwej postawy rodzicielskiej wobec dziecka,

2) informowanie na biezgco o pracy ucznia na zaj¢ciach, udzielanie codziennych
instruktazy dotyczacych odrabiania przez dziecko pracy domowe;j,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w trudnych przypadkach
wskazywanie mozliwo$ci skorzystania z dodatkowej pomocy innych specjalistow lub
instytuciji,

4) budowanie integracji pomiegdzy rodzicami dzieci petnosprawnych
I niepetnosprawnych,

5) korzystanie w razie problemow i nieporozumien z pomocy psychologa szkolnego,
pedagoga, w trudnych przypadkach dyrektora szkoty.

Rodzice uczniow klasy integracyjnej zobowigzani s3 do S$cistej wspotpracy

Z nauczycielami w zakresie kontrolowania postgpow w nauce, diagnozy i terapii dziecka

oraz zapewnienia mu stalej opieki zwigzanej z czynno$ciami fizjologicznymi.

Rodzice maja obowiazek:

1) interesowac si¢ postepami w nauce i zachowaniem swoich dzieci,

2) bra¢ udzial w zebraniach klasowych, dniach otwartych, rozmowach indywidualnych
z wychowawca i nauczycielami poszczegolnych przedmiotow,

3) przyby¢ do szkoty na kazde ustne lub pisemne wezwanie dyrekcji szkoty,
wychowawcy klasy lub nauczycieli poszczegolnych przedmiotéw.



